
　　伊金霍洛旗晚年大学在创建“银龄增辉”自愿服务队的基础上，实施的自愿合作养老

服务项目被形象地定名为“银龄增辉时刻银行”。伊金霍洛旗老干部服务中心、晚年大学

办公室主任刘丽芳说，晚年大学为每名自愿者在“时刻银行”建立个人账户并发放“爱心

存折”，将晚年自愿者参加的服务项目量化为时刻，以时刻单元核算积分存入自愿服务

“爱心存折”，当自愿者本身有需求时，可随时从“时刻银行”提取自己储存的时刻，并

在晚年大学“银龄增辉”自愿服务积分兑换超市兑换家政服务、理发服务、送医上门、免

费就餐等自己所需的养老服务项目，或者兑换厨具、洗衣液、保温杯等物品。“时刻银

行”的“爱心存折”服务时刻和项目由班主任和校办专人负责记载，每次加减分盖有记载

章 ， 整 个 进 程 公 平 、 公 平 、 公 开 。

　　据了解，“时刻银行”创建于 2022年 3月，先后吸引了当地晚年大学 700余名学员成
为会员，累计完成各类自愿服务 20余项，服务时刻突破 1万小时。伊金霍洛旗老干部服务

中心主任、晚年大学校长杨彩虹说，伊金霍洛旗在全区率先探究经过“银龄增辉”自愿服

务，用“时刻银行”、“爱心存折”的方式推动养老助老服务高质量运转，符合新时代老

有所为、晚年合作并服务社会的新特点，开始创建了用社会力气化解社会养老难题新模式

促进了政社合作、居民合作和社群交融，走出了一条晚年人服务社会的新路子。



　　经过“时刻银行”平台，自愿合作式养老满足了健康白叟参加社会实践的成就感。同

时，经过以老为本、问需于老，有用盘活社区及周边晚年人资源，调动了更多社会力气参

加养老自愿服务活动和社区管理。伊金霍洛旗打造的“时刻银行”赋能自愿养老为老服务

全进程，充分营造出晚年人“助人助己”的良好社会自愿服务新风尚，然后推动养老自愿

服务在实现精准化、专业化、常态化的征程上迈出坚实脚步。


